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ماه قبل از قطع رابطه به  2تعهد خدمت به مؤسسه استعفای خود را تواند در صورت نداشتن عضو رسمی می .79مادۀ 

ترک  کار حاضر نشود عمل عضوصورت کتبی اعلام کند. چنانچه بدون کسب موافقت مؤسسه در مدت مقرّر در محل 

 شود. خدمت محسوب و با وی برابر مقرّرات انضباطی رفتار می

 

تواند در صورت نارضایتی از عملکرد عضو قراردادی در طی مدت قرارداد با تصویب هیئت مؤسسه می .80مادۀ 

تواند ادی مینفع قرارداد وی را فسخ کند و بالعکس، عضو پیمانی و قراردماه قبل( به ذی 1اجرایی و اطلاع قبلی )حداقل 

ماه قبل( درخواست خاتمۀ قرارداد دهد و رابطۀ خدمتی خود را قطع کند. در این صورت عضو  1با اطلاع قبلی )حداقل 

پیمانی و قراردادی موظف است تا زمان پذیرش درخواست وی از سوی مؤسسه در محل کار خود حضور یابد و انجام 

 وظیفه کند.

 

در هیچ مورد درخواست استعفا یا قطع رابطۀ خدمتی رافع تعهدات عضو در قبال وظایف وی نیست و عضو  .81مادۀ 

پس از درخواست استعفا یا قطع رابطۀ خدمتی موظف است تا زمان پذیرش از سوی مؤسسه در محل کار خود حضور 

روز کتباً به مؤسسه  15داکثر ظرف وظیفه کند. در صورتی که عضو پس از درخواست انصراف خود را ح یابد و انجام

 شود. میاعلام کند درخواست استعفا یا قطع رابطۀ خدمتی وی منتفی تلقی 

 


