
 )8(دستورالعمل شماره 

 )فرآیند جذب نیرو(
 

 کند.را مشخص می فرآیند جذب نیروو فلوچارت زیر نحوه 
 

 
 
 
 
 
 خیر بله 

و امضاء نظامنامه  شروع دوره آموزشی
 دوره آزمایشی

 

 حذف از سیستم

صدورتأییدیه عملکرد فرد پس از 
گذراندن دوره آزمایشی توسط مدیر 

یري گو نتیجه ، معاونت پژوهشیمربوطه
 نهایی در جلسه شوراي پژوهشی

 

و پرسشنامه  )1-6فرم شماره (تکمیل 
  )2-6شماره (

)بخش اداريیل از (تحو  

 تحویل مدارك به همراه فرمهاي مربوطه
یهبه معاونت پژوهشی جهت مصاحبه اول  

 

آیا در دوره آزمایشی 
ت؟مورد تأیید بوده اس  

 مراجعه متقاضی

 تقاضاي کارآیا 
؟مورد تأیید است  

اي تأییدیه معاونت پژوهشی بر صدور
 گذراندن دوره آزمایشی

 

  همکاريشروع و  نظامنامهامضاء 
 

هبل  

هبل  

 خیر

 خیر


